azy,
o A,
K '.
o
o

\_/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRITIBA

o

LEI N¢ 536/95
‘ " Cria o Conselho Municipal de

Saude "

O Prefelle Munleipal de Pilritiba, Estade da Bahia,

faco saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu san
ciono a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica instituido © Conselho Municipal de Sa
ide - CMS em caréater permanente, como orgao deliberativo do Sis—
tema Unico de Saude - SUS, no ambito municipal.

Art. 22 - Sem prejuizo das fungbes do Poder Legisla-
£ive, Saw competenc1as do CMS:

I - definir as prioridades da saide;

ITI - estabelecer as diretrizes a serem observadas na
elaboracdo do Plano Municipal de Saude;

ITI - atuar na formulagao de estrate<1as e ho contro
le da execucao da politica de saude;

IV - propor critérios para a programacaoc e para as
execucOes financeira e orcamentaria do Fundo Municipal de Saude,
acompanhando a movimentacao e o destino dos recursos;

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de
saude prestados a populacao pelos 6rgéos e entidades pﬁblicas e
privadas integrantes do SUS no Municipio;

VI - definir critérios de qualidade para o funciona-
mento dos servicos de saude publicos e privados, no ambito do
SIS

VII - definir critérios para a celebracao de contra-
to ou convénios entre o setor pﬁblico e as entidaces privadas de
saude, no que tange a prestacao de servicos de saude;

VIII - apreciar previamente o0s contratos e convenios
referidos no inciso anterior;

IX - estabelecer diretrizes quanto a localizacgao e o
tipo de unidades prestadoras de servigos de saude publicos e DL
vados, no ambito do SUS;

X - elaborar seu Regimento Interno;

XI - examinar propostas e denuncias, responder con-
sultas sobre assuntos pertinentes as agGes e servicos de saﬁde,
bem como apreciar recursos a respeito de deliberacdes do solegla
do;
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XII - estimular a participacao comuritaria no contro
le da administragéo do Sistema de Saﬁde;

XIII - outras atribuicOes estabelecidas pela Lei Or-
ganica de Saude e pela IX Conferéncia Nacional de Saude.

Art. 32 - 0 CMS sera constituido de quatorze conse-
lheiros com composicao paritaria dos usuarios em relacao aos ou
tros seguimentos representados.

Art. 42 - O CMS tera as seguintes representacoes:

= 01 representante da 172 DIRES;
01 representante da Secretaria Municipal de Saude;
01 representante da Secretaria Municipal de Educacao;
01 representante dos Prestadores Servicos de Saﬁde;
01 representante dos Trabalhadores da area de saude;
01 representante dos Agentes Comunitarios de Saude;
01 representante da Pastoral da Crianca.

- A representacao dos usuarios devera ser composta por:

01 representante da Associacao dos Produtores Rurais;
01 representante das Associacoes Comunitarias;

01 representante do Conselho Paroquial;

01 representante da Associagéo Comercial;

01 representante do Servigo de assisténcia ao estudan
te;

01 representante do Centro Espirita;

01 - representante da Secretaria Estadual de Educagao

§ 12 - A cada titular do CMS corresponderé um suplen-
{5 =T

§ 2R = Sera considerada como existente, para fins de
participacdao no CMS, a entidade regularmente organizada.

§ 32 - A representacao dos trabalhadores do SUS, no
ambito do Municipio, sera definida por indicacao conjunta das en-
tidades representativas das diversas categorias.

§ 49 - O numero de representantes dos usuarios ndo se
ra inferior a 50% (cinquenta porcento) dos membros do CMS.
Art. 52 - Os membros efetivos e suplen:zes do CMS se-

rao nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacao:

I - da autoridade estadual correspondente;

ALAMEDA JOAO DAMASCENO SAMPAIO, 06 - TELEFAX (075) 628-2111/2112 - CGC 13.795.786/0001-22




‘\D e,

o

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRITIBA

II - das respectivas entidades nos demais casos.

§ 12 - 0s representantes do Governo Municipal serao
de livre escolha do Prefeito.

§ 22 - 0 secretdrio Municipal de satde é membro nato
do CMS.

§ 32 - Na ausencia ou impedimento do Presidente,a Pre
sidéncia do CMS sera assumida pelo Vice-Presidente.

Art. 62 = @ EGMS reger—se—é pelas seguintes disposi-
B ¢oes no que se refere a seus membros;

~ I - o exercicio de funcao de Conselheiro nao sera re-
munerado, considerando-se como servigo pﬁblico relevante;

IT - os membros do CMS serao substituidos caso faltem
sem motivo justificado, a 03 reunioes consecutives ou a 03 reuni-
oes intercaladas no periodo de 06 meses;

IIT - os membros do CMS poderao ser substituidos me-
diante solicitacao, da entidade ou autoridade responsével, apre-
sentada ao Prefeito Municipal.

Art. 72 - O CMS tera seu funcionamento regido pelas
seguintes normas:

I - o orgao de deliberacao maxima e o Plenario;

II - as segsoes plenérias serac realizadas ordinaria-
mente a cada 30 dias e extraordinariamente quando convocadas pelo
Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros;

IIT - para a realizacao das sessOes Sera necessaria a
presenc¢a da maioria absoluta dos membros do CMS, que deliberara
pela maioria dos votos dos presentes;

IV - cada membros do CMS tera direito a um unico voto
na sessao plenaria;

V - as decisdes do CMS serao consubstanciadas em re-
solugoes.

Art. 82 - A Secretaria Municipal de Saude prestaré o}
apoio administrativo necessario ao funcionamento do CMS.

Art. 99 - Para melhor desempenho de suas funcgoes o)
CMS podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes'
= criterios:

\ W) I = consideran—se colabéradordas de CMS; a8  ARSEitUl=
J coes formadoras de recursos humanos para a saude e as entidades
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representativas de profissionais e usuarios dos servicos de sau-
de, sem embargo de sua condicao de membros;

II - poderao ser vonvidadas pessoas ou instituicdes
de notoria especializacao para assessorar o CMS em assuntos espe
cificos; -

III - poderao ser criadas comissOes internas, consti
tuidas por entidades-membro do CMS e outras instituigoes, para
promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especifi
COS.,

Art. 102 - As sessoOes plenérias ordinarias e extra-
ordinarias do CMS deverao ter divulgagao ampla e acesso assegura
do ao publico.

Paragrafo Unico - as resolugdes do CMS, bem como o0s
temas tratados em plenario, reunides de diretoria e comissOes,de
verao ser amplamente divulgadas.

Art. 112 - O CMS elaborara seu Regimento Interno no
prazo de 60 (sessenta) dias apos a promulgacao desta Lei.

Art. 122 - Esta Leil entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogando-se as disposigoes em contrario.

)
opdrap—>
Maria-do Carmo Lima Cedraz

it o

" gecretaria de Adm.e Finangas

ALAMEDA JOAO DAMASCENO SAMPAIO, 06 - TELEFAX (075) 628-2111/2112 - CGC 13.795.786/0001-22




	Page 1
	Titles
	o 

	Images
	Image 1
	Image 2


	Page 2
	Titles
	o 

	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3

	Tables
	Table 1


	Page 3
	Titles
	Ll 

	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3


	Page 4
	Titles
	o 
	....�.. 

	Images
	Image 1
	Image 2
	Image 3



